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Цель анализа: определение результативности работы по Программе 

развития, объективная оценка итогов организационного этапа реализации 

программы.

В 2017 году педагогическим сообществом дошкольной организации 

была разработана и принята Программа развития, которая представляет 

стратегию и тактику развития дошкольной организации, охватывающую 

изменения в структуре, технологии образования, системе управления, 

организационных формах образовательной деятельности.

Основное направление организационного этапа - это определение 

возможностей дошкольной организации и готовности коллектива детского сада 

для реализации задач Программы развития.

Организационный этап (2017 г.) включал в себя реализацию деятельности 

по следующим направлениям:

1) Нормативно-правовое, методическое и аналитическое обеспечение.

2) Организационное обеспечение.

3) Кадровое обеспечение.

4) Финансово-экономическое, материально-техническое обеспечение.

5) Информационное обеспечение.

По направлению «Нормативно - правовое, методическое и аналитическое 

обеспечение» в 2017 году были проведены следующие мероприятия:

а) Скорректированы индивидуальные образовательные маршруты 

воспитанников на основании результатов мониторинга воспитанников ДОО 

(сентябрь 2017 г.)



ИТОГИ МОНИТОРИНГА ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА

Май 2017 г.

1. Социально-коммуникативное развитие:

- Высокий - 50%;

- Средний - 44%;

- Низкий - 6%.

Положительная динамика: 30%.

2. Познавательное развитие:

- Высокий - 49%;

- Средний - 38%;

- Низкий - 13%.

Положительная динамика: 45%.

3. Речевое развитие:

- Высокий - 40%;

- Средний - 39%;

- Низкий - 21%.

Положительная динамика: 32%.

4. Художественно-эстетическое развитие:

- Высокий - 32%;

- Средний,- 50%;

- Низкий - 18%.

Положительная динамика: 32%.

5. Физическое развитие:

- Высокий - 54%;

- Средний - 43%

- Низкий - 3%.

Положительная динамика: 35%.



Сентябрь 2018 г.

1. Социально-коммуникативное развитие:

- Высокий - 16%;

- Средний - 57%;

- Низкий - 27%

2. Познавательное развитие:

- Высокий - 17%;

- Средний - 49%;

- Низкий - 34%

3. Речевое развитие:

- Высокий - 2%;

- Средний - 50%;

- Низкий - 48%

Художественно-эстетическое развитие:

- Высокий - 0%;

- Средний - 60%;

- Низкий - 40%

5. Физическое развитие:

- Высокий - 13%;

- Средний - 62%

- Низкий - 25%

б) Апробированы диагностические материалы, позволяющие контролировать 

качество образования: анкеты для родителей (законных представителей) по 

удовлетворенности. деятельностью дошкольной организацией, диагностические 

карты в соответствии с образовательной программой дошкольной организации, 

анкеты для педагогов по результатам учебного года.

в ) Создана библиотека научно - методического сопровождения образовательного 

процесса по примерной основной образовательной программе дошкольного 

образования «От рождения до школы» под ред. Н.Е. Вераксы, Т.С. Комаровой, 

М.А. Васильевой. Необходимо пополнить методическое обеспечение основной 

образовательной программы ДОО.



г | Проанализирован результат освоения образовательной программы в мае 2017 г.

Результативность усвоения программы:
Физическое Социально - Познавательное Речевое Художественно -

развитие коммуникативное развитие развитие эстетическое
развитие развитие

97% 94% 87% 79% 82%

Результаты стабильно хорошие, это обусловлено применением воспитателями 

современных методик, технологий, планированием индивидуальной работы с 

~етъми в сотрудничестве с семьей.

По направлению «Организационное обеспечение» в 2017 году были 

~г:зелены следующие мероприятия:

а) Создание рабочей группы по контролю реализации Программы 

развития

По направлению «Кадровое обеспечение» в 2017 году были проведены 

следующие мероприятия:

а ) Прошли переподготовку по программе «Дошкольная педагогика и 

психология» - 3 (16%) педагогов;
б) Прошли курсы повышения квалификации - 10 (53%) педагогов;

в) Участвовали в конкурсах профессионального мастерства -  15 (79%) педагогов: 

-г) Обобщили свой опыт работы 15 (56%) педагогов на городских мероприятиях,

публикации в интернет журналах и всероссийских изданиях.

д) Аттестовалось 2 педагогов на высшую квалификационную категорию 

(Лукашина Т.А., Ахтямова Г.Х.).

По направлению «Финансово-экономическое, материально-техническое 

обеспечение» в 2017 году были проведены следующие мероприятия:

а) Косметический ремонт в группах.

б) Пошив костюмов, приобретение атрибутов для 

утренников и театрализованных представлений.

в) Пополнение развивающей предметно-пространственной среды в группах 

(игрушки и игровое пособие).

г ) Приобретение физкультурного оборудования.



н1^г1Е.~ению «Информационное обеспечение» в 2017 году были 

следующие мероприятия:

I Стосильное функционирование сайта ДОО.

5 Обеспечение публичной отчетности ДОО.

з > ГЬ бликации педагогов в газетах местного уровня и в сети Интернет.

Вызолы: коллектив дошкольной организации успешно проводит работу по 

гел->:зални мероприятий по Программе развития. Организована деятельность, 

свлз^нная с повышением уровня профессиональной и технической готовности 

педагогического коллектива работать в соответствии с ФГОС ДО. Обновлена 

н >гмативно -  правовая база. Осуществляется пополнение инфраструктуры ДОО.
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